
Vad är stereotyper och fördomar?

• Stereotyper är viktiga aspekter av vårt sätt att fungera psykologiskt. Vi producerar stereotyper 

som del i en normal, vardaglig psykologisk process med hjälp av kognitiva funktioner som 

uppmärksamhet, begreppsbildning och minne. 

• Det är absolut nödvändigt med stereotyper, generaliseringar och allmänbegrepp för att 

organisera och strukturera vår tillvaro i världen. De skapar ordning i en kaotisk värld. Om 

världen är alltför svårtolkad reagerar vi med ångest och oro. 

• En fördom är ett positivt eller negativt antagande som grundar sig på felaktig eller otillräcklig 

information.

• Fördomar innehåller känslor och värderingar.

• Negativa fördomar grundas ofta i känslor av ångest, förbittring, nedvärdering, förakt, etc.

• Positiva fördomar styr av sympati, medkänsla och förtrolighet.  

• Selektiv perception - vår hjärna använder sig av olika mekanismer som gör att viss 

information från omvärlden sorteras bort (filtrering) medan annan utebliven information läggs 

till (komplettering). 

• Konfirmeringsbias - en tendens i mänskligt beteende att omedvetet vara selektivt uppmärksam 

på sådan information som bekräftar våra egna uppfattningar. 

• Minnesbias – benägenheten att minnas information som passar ihop med en stereotyp, snarare 

än information som går emot stereotypen. 

• Subtyp – För att förklara varför någon eller några gruppmedlemmar inte beter sig i enlighet 

med en stereotyp kan en betraktare skapa en subtyp av den ursprungliga gruppen. På detta sätt 

kan gruppstereotypen behållas för majoriteten av gruppens medlemmar medan subgruppen 

utgör ett undantag. 

Vad är viktigt att tänka på?

• Stereotyper och fördomar verkar vara ett djupt mänskligt fenomen. Att försöka utrota samtliga 

fördomar man bär på är förmodligen ett hopplöst projekt. 

• Men det går att bli mer medveten om de fördomar man har. 

• Är man medveten kan man också reflektera kring hur ens fördomar påverkar ens agerande och 

handlande. 

• Det går också att försöka förhålla sig till sina föreställningar på ett sådant sätt att man låter fakta 

tala emot. Det är dock ofta mycket krävande! 

• Farligt att betrakta människor som enbart innehavare av en enda identitet, oavsett om det är en 

religiös identitet, etnisk, kulturell, baserad på kön, eller klass, etc. 

• Angående religiösa och kulturella identiteter tror vi en bra utgångspunkt är att låta personer 

själva formulera sin identitet och sin relation till en given religion eller kultur. 

• Viktigt att främja komplext tänkande kring grupper snarare än positiva motbilder! 

• Att möta fördomar och rasism: våga ifrågasätta – fokusera på innehåll, snarare än person

Fördomar och stereotyper i kulturmötet

http://www.inkultura.se/
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